
愛媛で創業支援手厚く
県
信
用
保
証
協
会
は
2
0
1
7年

度
か
ら
県
内
の
全
5
カ
所
の
窓
口
に

創
業
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
6
人
を
配
置

し
、
創
業
支
援
を
強
化
し
て
い
る
。

県
信
用
保
証
協
会

5ヵ所に配置アドバイザー

県
が
愛
媛
で
創
業
し
よ
う
と

す
る
人
を
対
象
に
運
転
・
設
備

資
金
の
保
証
料
を
全
額
補
助
す

る
制
度
を
実
施
し
た
の
に
合
わ

せ
て
展
開
。
中
予
を
業
務
区
域

と
す
る
松
山
事
業
部
に
2
人、

新
居
浜
、
今
治
、
八
幡
浜
、
宇

和
島
の
4
支
所
に
各
1
人
が
配

置
さ
れ
て
い
る
。

従
来
は
、
窓
口
の
保
証
担
当

者
が
創
業
支
援
を
行
っ
て
い
た

が
、
中
小
企
業
診
堕
志
ど
の

資
笹
乞
取
得
し
た
職
員
ら
が
受

け
持
つ
こ
と
で
、
創
業
前
の
計

画
策
定
か
ら
創
業
後
の
フ
ォ
ロ

ー
ま
で
対
応
す
る
。

県
の
制
度
を
合
め
4
i
6月

の
創
業
保
証
制
度
の
利
用
は
羽

件
(
前
年
同
期
比
口
件
増
)。

協
会
は
「
地
方
創
生
に
向
け
、

国
な
ど
が
創
業
率
の
向
上
に
取

り
組
ん
で
お
り
、
伴
走
し
て
支

援
し
て
い
き
た
い
」
と
し
て
い

る
。

(
丸
岡
裕

l、...../

l 計画からフォローまで伴走松山事業部引山聞く | 
崎山
y
d
鮮
語
F

県
信
用
保
証
協
会
が
配
置
し
た
創
業
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
三
神
雄
哉
さ
ん

H
7月
下
旬
、
松
山
市
一
番
町
4
丁
目

『、r 

、イア

県
信
用
保
証
協
会
が
新
た
に
配
置
し
て
い
る
「
創
業
ア
ド
バ
イ

ザ
ー
」

。
中
予
を
担
当
す
る
松
山
事
業
部
の
三
神
雄
一哉
さ
ん
(
弘
)

に
支
援
内
容
や
今
後
の
展
望
な
ど
を
聞
い
た
。

(
聞
き
手
・
丸
岡
裕
美
)

ム
又
援
内
容
は
。

創
業
前
の
相
談
か
ら
創
業
計
画
の

作
成
支
援
、
融
資
に
関
す
る
金
融
機

関
と
の
調
整
、
保
証
業
務
な
ど
を
行

う
。
松
山
事
業
部
で
は
4
月
以
降
、

約
お
件
の
相
談
を
受
け
た
。

ー
対
応
の
具
体
例
は
。

昨
年
の
夏
ご
ろ
か
ら

「自
分
の
作

品
を
世
に
出
し
た
い
」
と
相
談
が
あ

っ
た
ケ
!
ス
で
は
、
ど
ん
な
製
品
に

す
る
か
、
価
格
は
い
く
ら
に
す
る
か
、

収
支
に
ど
う
反
映
さ
せ
る
か
と
い
っ

た
計
画
を
考
え
て
も
ら
う
こ
と
で
創

業
に
至
っ
た
。

自
分
の
や
り
た
い
こ
と
が
明
確
な

人
も
い
る
が
、
ぼ
ん
や
り
と
し
た
イ

メ
ー
ジ
し
か
持
っ
て
い
な
い
場
合
も

多
い
。

(
国
に
提
出
す
る
)
開
業
届

出
書
な
ど
必
要
な
手
続
き
を
合
め
て

支
援
す
る
。
漠
然
と
し
た
思
い
で
も

相
談
し
て
ほ
し
い
。

ー
創
業
後
の
フ
ォ
ロ
ー
は
。

資
金
調
達
か
ら
人
材
確
保
、
組
織

整
備
ま
で
企
業
が
発
展
す
る
過
程

み
か
み
・
ゅ
う
や

1
9
8
2
年
松

山
市
生
ま
れ
。
松
山
大
卒
。
2
0
0
5

年
県
信
用
保
証
協
会
。
中
小
企
業
診
断

士
。

で
課
題
が
変
わ
る
。
創
業
後
も
訪
問

を
重
ね
、
現
状
に
つ
い
て
聞
い
て
い

る
。用

意
周
到
に
介
護
関
係
の
事
業
を

立
ち
上
げ
た
人
が
い
た
が
当
初
、
見

込
ん
で
い
た
ほ
ど
仕
事
の
紹
介
が

な
く
、
売
り
上
げ
が
上
が
ら
な
い
と

の
相
談
が
寄
せ
ら
れ
た
。
質
問
を
投

げ
掛
け
て
い
く
う
ち
「
盲
点
だ
っ

た
」
と
い
う
身
近
な
所
に
紹
介
し
て

く
れ
る
協
力
者
が
い
る
点
に
気
付

き
、
仕
事
が
増
え
て
利
益
が
出
た
例

も
あ
る
。

つ
ま
ず
い
た
こ
と
に
気
が
付
け
る

か
が
大
切
。
半
年
後
、
-
年
後
の
収

支
計
画
を
策
定
し
、
達
成
で
き
て
い

な
け
れ
ば
対
策
を
打
て
る
よ
う
に
す

る
。ー

今
後
の
取
り
組
み
は
。

創
業
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
が
県
内
の
事

例
を
共
有
し
、
支
援
方
法
を
考
え
る
。

創
業
を
増
や
せ
ば
新
た
な
事
業
が
生

ま
れ
、
雇
用
の
受
け
皿
に
な
る
か
も

し
れ
ず
地
域
の
活
力
が
高
ま
る
。
創

業
者
が
成
長
し
、
企
業
が
発
展
し
て

い
け
る
よ
う
な
サ
ポ
ー
ト
態
勢
を
つ

く
り
た
い
。


